STATUT
OGOLNOPOLSKIEJ 1ZBY GOSPODARCZEJ
PRODUCENTOW MEBLI

CZESC |
Postanowienia ogoine.

§1
Izba gospodarcza nosi nagwOGOLNOPOLSKA [ZBA GOSPODARCZA
PRODUCENTOW MEBLI, w dalszej ¢ci statutu zwana 1ZB.

§2
Terenem dziatania 1ZBY jest obszar catej Rzeczyplisp Polskiej. Siedzibp jest
miasto Warszawa.

§3
IZBA dziata na podstawie Ustawy o lIzbach Gospodartzoraz na podstawie
niniejszego Statutu .

§4
IZBA posiada osobowi prawrs.

§5
IZBA moze powolywad oddziaty i by cztonkiem krajowych i zagranicznych
organizacji o podobnych celach, aegpowotywa przedstawicielstwa za graaic

§6
1. IZBA jest dobrowola organizaci samoradu gospodarczego sprawcy Stah
reprezentagjinteresow braky meblarskiej, a w szczegokw interesow zrzeszonych
w niej cztonkow.
2. IZBA jest organizagj typu ,non-profit”, a ewentualne zyski przeznacza aele
statutowe.

§7
IZBA uzywa pieczci z napisem: ,0GOLNOPOLSKA IZBA GOSPODARCZA
PRODUCENTOW MEBLLI". IZBA wywa skrétu nazwy w postaci zapisu: ,OIGPM”.
Anglojezyczna nazwa 1ZBY brzmi: ,THE POLISH CHAMBER OF COMERCE
OF FURNITURE MANUFACTURERS".

§8
IZBA moze posiadaodznak cztonkowsl i certyfikat cztonkowski.

CZESC I
Cele isrodki dziatania

§9
Gtownym celem IZBY jest:
1. Reprezentowanie i obrona interesow zrzeszonychnigj podmiotow
gospodarczych wobec administracjhpivowej i samoradowej wszystkich szczebli.
2. Ochrona interesdéw gospodarczych zrzeszonycleppodmiotow.
3. Ksztaltowanie zasad dobrego obyczaju w obrocgpgdarczym, uczciwej
konkurenciji.
4, Dziatanie na rzecz ksztattowania rozwoju pagkrarzy meblarskiej oraz jej
promociji w kraju i za granic

§10

IZBA realizuje swoje cele poprzez:



1. Wspolprag z krajowymi i zagranicznymi organizacjami spotegnn
samoradowymi, naukowymi oraz podmiotami gospodarczymi.

2. Inspirowanie tworzenia i nowelizacji przepisowawa dotyczcego dziatalngci
gospodarczej oraz prezentowanie opinii w zakresiigygi gospodarczej.

3. Utatwianiezycia gospodarczego zwlaszcza w zakresie ayrameblarskiej poprzez
réznorodne dziatania informacyjne w stosunku do posiésenatorow, organow
administracyjnych, opiniotwoérczych itp., tworzenietrzymywanie lub wspieranie
odpowiednich instytucji lub organizaciji.

4. Delegowanie przedstawicieli do organdéw doradiczgdministracji pastwowej
i innych instytucji majcych istotny wptyw na dziatalié gospodarcg

5. Wydawanie na wniosek witadz lub innych podmiot@pinii i informacji
o istniepcych zwyczajach handlowych, cenach, pochodzeniuatéw i innych
dotyczcych obrotu handlowego i firm.

6. Wystpowanie w interesie prawnym lub gospodarczym swaonkow, celem
wszczcia przepisanych prawem czyrioowobec organdw administracji fistwowe;j

i lokalnej, sddéw i innych organow celem ochrony interesu cziamk@rzed
dziatalngcia monopolistycza, dumpingovd, decyzjami administracyjnymi oraz
ingerency w dziatalné¢ gospodarcg

7. Utworzenie z zachowaniem istnjigych przepiséw, slu polubownego do
rozstrzygania sporéw wyniktych ze stosunkéw gospadah.

8. Promog polskich podmiotéw braty meblarskiej bdacych czionkami OIGPM
oraz ich produktow w kraju i za gramiza pdrednictwem Znaku Bramwego
,POLSKIE MEBLE — POTWIERDZONA JAKGQC” oraz integragj podmiotow
zrzeszonych w Izbie wokét Znaku Braowego.

9. Swiadczenie ustug organizacyjno-prawnych, doradczyichinformacyjnych
w zakresie prowadzenia dzialalnosci gospodarczajzadzania.

10. Prowadzenie dziatalbw szkoleniowej oraz promogjksztatcenia i rozwoju
ustawicznego kadr.

11. Prowadzenie dziatalba wydawniczej.

12. Prowadzenie pracswiadczenie ustug w dziedzinie techniki, ekonomgrawa,
w tym wydawanie opinni i analiz.

13. Prowadzenie prac swiadczenie ustug badawczych dotycgch rynku
meblarskiego i opinii publicznej.

14. Prowadzenie dziataléa reklamowe).

15. Prowadzenie dziatalosci zwanej z organizagjwystaw i targow

16. Swiadczenie innych ustug na rzecz czionkéw Izby nyeh podmiotéw
gospodarczych.

CZESC 1l
Czlonkowie, ich prawa i obowazki
811

1. Czlonkowie dziel sie na:

1) zwyczajnych,

2) nadzwyczajnych,

3) honorowych,

4) kandydatow na cztonkow zwyczajnych.
2. Czionkiem zwyczajnym IZBY mi@ zosta podmiot gospodarczy (osoba fizyczna
lub prawna) prowadzy na terenie Rzeczypospolitej Polskiej dziatano
gospodarcz w zakresie produkcji mebli, a tak osoba prawna prowaga prace
naukowo-badawcze na rzecz meblarstwa



3. Cztonkiem nadzwyczajnym IZBY me zosta kazdy podmiot gospodarczy (osoba
fizyczna lub prawna), krajowy lub zagranicznywiadczcy ustugi na rzecz
producentéw mebli, producent maszyn lub materiadtdsmprodukcji mebli, podmiot
zajmupcy sk handlem meblami oraz inny podmiot (osoba fizychuma prawna),
zainteresowana rozwojem beigmmeblarskiej w Polsce.
4. Osoby prawne wykonwjswoje prawa i obowiazki poprzez petnomocnikow.
Petnomocnik mge reprezentowatylko jednego cztonka IZBY.
5. Kandydatem na czionka zwyczajnego IZBY z@@osta podmiot gospodaczy
(osoba fizyczna lub prawna) spehaiey warunki stawiane czionkom zwyczajnym,
przystpujacy po raz pierwszy do I1ZBY.
6. Cztonkiem honorowym IZBY m@ by osoba prawna lub fizyczna, ktéra swoj
dziatalnGcia potozyta szczegdlne zastugi dla realizacji celow statyth 1IZBY
7. Godnd¢ cztonka honorowego nadaje i cofa Walne Zgromadzeaztonkéw na
wniosek Rady IZBY.
8. Izba nie ma uprawnie wkadczych, a jej dzialaldé nie mae narusza
samodzielnéci czionkdw, ani te wkracza w ich sprawy wewetrzne.
9. Przygcie w poczet cztionkow IZBY nagiuje na podstawie uchwaty Rady IZBY po
ztozeniu przez podmiot gospodarczy pisemnej deklar&ui.uchwaly Rady 1ZBY
odmawiajcej przygcia w poczet czionkow, w przypadku peclp tej decyzji na
posiedzeniu RADY w jej niepetnym sktadzie, zainseneany mae w cagu 14 dni
od jej otrzymania odwotasic do Rady IZBY w peinym skiadzie. Decyzja Rady IZBY
w petnym skiadzie jest ostateczna.
10. Kandydatem na cztonka zwyczajnegozne by przez okres 1 roku. W tym
czasie kandydat nie korzysta z praw cztonkéw IZBY (oprécz praw wyborczych),
bez obowazku optacania sktadki cztonkowskie;.
§12
1. Czionkowie IZBY maj prawo:
1) uczestniczenia we wszystkich formach dzialstntZBY,
2) korzystania zéwiadczeé IZBY,
3) zgtaszania wnioskéw dotygzych dziatalnéci 1IZBY.
4) uczestniczenia w posiedzeniach organow IZBYktoaych rozpatrywaneas
sprawy ich dotyczce.
2. Cztonkowie zwyczajni majczynne i bierne prawo wyborcze.
§13
1. Czlonkowie IZBY zobowizani g do:
1) przestrzegania postanowi&tatutu IZBY oraz regulamindw i uchwat jej
organow,
2) udziatu w pracach IZBY,
3) wniesienia wpisowego i regularnego ptacenia dadta oraz innych
zadeklarowanyckwiadcze,
4) udziatu w realizacji celow statutowych I1ZBY.
2. Ustalenia punktu 3) w ugtie 1 nie dotycg cztonkébw honorowych oraz
kandydatow na cztonkow.
§ 14.
1. Czionkostwo ustaje wskutek:
1) dobrowolnej rezygnacji z cztonkostwa,
2) skrélenia z listy cztonkéw uchwatRady IZBY,
3) wykluczenia orzeczeniemy@u Kolezenskiego,
4) likwidaciji 1ZBY.
2. Od decyzji Rady 1ZBY o skéeniu, w przypadku podgia tej decyzji na
posiedzeniu RADY w jej niepeinym skitadzie, zainsen@any mae odwot& sie w
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terminie 14 dni od otrzymania decyzji do Rady IZB¥peinym skiadzie. Od decyzji
Rady IZBY w pelnym skiadzie zainteresowanyzmmdwot& si¢ w terminie 30 dni
od daty jej otrzymania do Walnego Zgromadzenia Qiabov 1ZBY .

3. Czionek 1ZBY mae by zawieszony w swoich prawachgljeprzestanki do jego
wykluczenia wymagaj postpowania wyjaniajacego. Zawieszenie czionka 1ZBY
nastpuje uchwat Rady IZBY lub orzeczeniemaBu Kolezenskiego.

4. Postanowienia ust. 1 nie dotyaztonkdéw honorowych.

CZESC IV
Organy IZBY i Biuro 1ZBY

8§15

1. Organami IZBY &

1) Walne Zgromadzenie,

2) Rada I1ZBY

3) Komisja Rewizyjna,

4) Sd Kolezenski.
2. Kadencja Organéw IZBY trwa 4 lata. CztonkowidB¥ wykonuja swoje funkcje
w organach osokgie i bezptatnie. Funkcje cztonka organu I1ZBY Zna sprawowa
wielokrotnie.
3. W przypadku wyspienia, skrélenia lub wykluczenia podmiotu z IZBY w czasie
kadencji gdy jego przedstawiciel petni funkay organach 1ZBY, organowi temu
przystuguje prawo kooptacji. Liczba cztonkow doktmpganych nie mae
przekracza 1/3 cztonkow pochodzych z wyboru.
4. W sytuacji, gdy przedstawiciel danej firmy peby funkcg w organach 1ZBY
przestat by reprezentantem tej firmy, wdawy organ I1ZBY winien powot&a do
swego grona nowego przedstawiciela tej firmy poskaniu jego uprzedniej zgody.
5. Uchwaly organéw IZBY zapadajw gtosowaniu tajnym, jeeli zazada tego
bezwzgédna wekszas¢ 0sob biosgcych udziat w posiedzeniu.

Walne Zgromadzenie Cztonkow

8§16
1. Walne Zgromadzenie cztonkéw jest najggym organem IZBY rozstrzygaym
o wszystkich sprawach natgych do zakresu jej dziatania, wynikeych z realizacji
celow statutowych.
2. Walne Zgromadzenie me by zwyczajne lub nadzwyczajne.

8§17
1. Zwyczajne Walne Zgromadzenie sprawozdawczo-wpeojest zwotywane przez
Ract IZBY co 4 lata, w drugim kwartale danego roku.
2. Zwyczajne Walne Zgromadzenie sprawozdawczezjgstywane przez RadZBY
co rok, w drugim kwartale danego roku, za atikflem lat, w ktorych zwotane jest
Walne Zgromadzenie sprawozdawczo-wyborcze.
3. O terminie, miejscu i pogdku obrad Rada IZBY obowzana jest zawiadomi
wszystkich cztonkéw na cztery tygodnie przechd&alnego Zgromadzenia.

§18
1. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie cztonkéw powiadby¢ sig nie p&niej niz
w ciagu 4 tygodni od daty zgtoszenia wniosku o jego anm i obradowa nad
sprawami dla ktérych zostato zwotane.
2. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie zwotywane jasiczatywy Rady IZBY, na
wniosek Komisji Rewizyjnej lub 1/5 cztonkow IZBY.
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§19
Do kompetencji Walnego Zgromadzenia tgle
. zatwierdzanie posgku obrad,
. uchwalanie wieloletnich programow dziatadoidZBY,
. wybor Rady IZBY, Komisji Rewizyjnej i §lu Kolezenskiego,
. rozpatrywanie odwoteod decyzji Rady IZBY o skégeniu cztonka,
. uchwalenie regulaminu pracy I1ZBY,
. rozpatrywanie sprawozala dziatalnégci Rady 1ZBY, Komisji Rewizyjnej i &du
Kolezenskiego oraz podejmowanie uchwat w sprawach przedstgch przez te
organy,
7. udzielanie absolutorium Radzie IZBY na wniosalksji Rewizyjnej,
8. uchwalanie zmian statutu,
9. podejmowanie innych uchwat nie przekragzggh kompetencji pozostatych
organow IZBY,
10. ustalanie wysokoi wpisowego, wysok&ei sktadki cztonkowskiej oraz sposobu
ich rewaloryzacji,
11. podejmowanie uchwat w sprawie rozeania IZBY.

§20
1. Zwyczajne i Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie pkilne do podejmowania
uchwal w sprawach oltiych poradkiem obrad przy obeckd co najmniej 2/3
cztonkow w pierwszym terminie i bez wzdu na liczle obecnych w drugim
terminie.
2. Uchwaly Walnego Zgromadzenia zapadapwykla wickszacia gltosow
z zastrzeeniem postanowie§ 15 ust. 5 oraz § 39.

OO0l WNBE

Rada 1ZBY

§21
Rada IZBY jest najwiszym organem IZBY w czasie aizy Walnymi
Zgromadzeniami.

§22
1. Rada IZBY sktada sie z 5 0os6b wybranych przein&/zgromadzenie cztonkéw w
glosowaniu tajnym lub jawnym w zaieosci od kadorazowej uchwaly Walnego
Zgromadzenia.
2. Wyganiecie mandatu cztonka Rady IZBY ngsije w razie ustania cztonkostwa
w IZBIE podmiotu, ktory byt przez niego reprezentow lub rezygnacji z petnienia
funkcji. W tym przypadku Rada IZBY dokooptowuje nego cztonka Rady Izby.
3. Czionkowie Rady IZBY wybierajze swego grona Prezesa I1ZBY oraz dwoch
Wiceprezesow IZBY.

§23
1. Rada IZBY odbywa posiedzenia co najmniej dwg mazoku.
2. Posiedzenia Rady IZBY zwotuje Prezes.
3. Uchwaly Rady IZBY zapadajwickszacia glosOw przy obecrigi co najmniej
potowy czionkow. W razie rownej ifgi glosow przewza gtos Prezesa, a w razie
jego nieobecnixi glos Wiceprezesa prowagzgo obrady.
4. Na posiedzenia Rady IZBY mpQy¢ zapraszane osoby spoza jej grona.
5. Rada IZBY ma obowkek zawiadondi o swoim posiedzeniu cztonka IZBY,
ktérego sprawa ma byozpatrywana na tym posiedzeniu.
6. Cztonkowie Rady IZBY magbrat udziat w podejmowaniu uchwat Rady, odgaj
swoOj glos na pimie za pérednictwem innego Czionka Rady IZBY lub przy
wykorzystaniwrodkow bezpéredniego porozumiewaniagsna odlegtéc, przy czym:



1) oddanie gtosu na gnie nie mae dotyczy¢ spraw wprowadzonych do
porzadku obrad na posiedzeniu Rady IZBY (tj. spraw nibjetych
przekazanym wczaiej proponowanym poszlkiem obrad posiedzenia),

2) podgta w trybie gtosowania pisemnego uchwata jestn@a gdy wszyscy
Czionkowie Rady IZBY zostali powiadomieni o ¢ceprojektu uchwaty,
Podejmowanie uchwat Rady IZBY w trybie glosowanigemnego nie dotyczy

wyborow Prezesa i Wiceprezesow IZBY.
7. Prezes i Wiceprezesi IZBY reprezentlf BE na zewntrz.

§24
Do kompetencji Rady IZBY natg:
1. wykonywanie uchwat Walnego Zgromadzenia,
2. interpretacja postanowi@iniejszego Statutu,
3. przyjmowanie i skrédanie cztonkéw IZBY oraz rozpatrywanie odwttay petnym
skladzie Rady IZBY od uchwat Rady I1ZBY odmawa@gj przygcia w poczet
cztonkow IZBY oraz od uchwat o sldleniu z listy cztonkow,
4. ustalenie rocznych planéw dziatania 1ZBY i zasdzenie preliminarzy
finansowych,
5. rozpatrywanie sprawozald@iura IZBY z wykonania planéw dziatania IZBY oraz
planéw finansowych i zatwierdzenie bilanséw,
6. rozpatrywanie skarg i wnioskow dotycych dziatalnéci IZBY,
7. podejmowanie uchwat o powotaniu i rozmgwaniu jednostek organizacyjnych
IZBY oraz ustalanie zasad ich funkcjonowania,
8. uchwalanie zasad finansowania dziaté&ndZBY, tworzenie funduszy celowych
i uchwalanie ich regulamindéw oraz rozstrzyganie wakresie innych zagadrie
finansowych,
9. podejmowanie decyzji w sprawach zbycia i nabyseauchoméci oraz srodkow
trwatych 1ZBY,
10. podejmowanie uchwat w sprawach przggnia do innych organizaciji,
11. zwotywanie i ustalanie paidku obrad Walnego Zgromadzenia,
12. podejmowanie uchwat we wszystkich sprawaclzagrzeonych do kompetencji
innych organéw IZBY.
13. zatrudnianie oraz ustalanie zasad wynagradzamektora Biura IZBY,
14. zaradzanie majtkiem IZBY,
15. powotywanie i rozvazywanie komisji i zespotow doradczych oraz nadzaenowe
ich dziatalndci,
16. wyznaczanie rzeczoznawcow,

§25
1. Gwiadczenia woli w imieniu IZBY sktada dwoch cztonkdady IZBY hkcznie,
upowanionych do reprezentowania IZBY na zeava: Prezes IZBY i jeden z dwoch
Wiceprezesow IZBY, dwoch Wiceprezesow IZBY lub Rehocnicy (jednoosobowo)
w granicach umocowania.
2. Peinomocnictw doswiadczenia woli w imieniu 1ZBY udzielajPetnomocnikom
dwaj czionkowie Rady IZBY dcznie, upowanieni do reprezentowania IZBY na
zewmntrz: Prezes IZBY i jeden z dwoch Wiceprezeséw I[ZB¥b dwoch
Wiceprezesow IZBY

Biuro IZBY
8§ 26
Do kompetencji Biura IZBY nalsy:
1. wykonywanie uchwat Walnego Zgromadzenia i RatBM,
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2. opracowanie preliminarzy finansowych i przedkiaié ich do zatwierdzenia
Radzie 1ZBY,

3. sktadanie sprawozfla dziatalndci Radzie IZBY,

4. prowadzenie bigcej dziatalngci IZBY na podstawie plandw dziatania i uchwat
Walnego Zgromadzenia oraz Rady IZBY,

5. Przedkiadanie Radzie IZBY wnioskow i projektowdnasnie realizacji prac
biezacych oraz planu pracy I1ZBY,

6. Prowadzenie dokumentacji i archiwum IZBY.

§ 27
1. Koszty utrzymania Biura ponosi IZBA.
2. Stan osobowy, zakres zadauprawni@ i odpowiedzialnéci oraz koszty
dziatalngci i utrzymania Biura uchwala Rada I1ZBY.
3. Dyrektor Biura wobec podlegltych mu pracownikéestj kierownikiem zaktadu
pracy w rozumieniu kodeksu pracy.

Komisja Rewizyjna

§28
1. Komisja Rewizyjna sktadaesz 3 osob.
2. Komisja Rewizyjna wybiera ze swego sktadu Praiviczacego i Sekretarza.

§ 29
Do kompetencji Komisji Rewizyjnej natg:
1. dokonywanie bimcych i okresowych - co najmniej raz w roku - Kkofitro
dziatalngci IZBY, a w szczegolnixi gospodarki finansowej IZBY,
2. przedstawianie Walnemu Zgromadzeniu i Radzie YIZBwag i wnioskow
dotyczcych dziatalnéci IZBY,
3. sktadanie Walnemu Zgromadzeniu sprawézda dziatalngci 1ZBY wraz
z wnioskami o udzielenie absolutorium Radzie IZBY.

§ 30
Komisja Rewizyjna mge korzysté z opinii rzeczoznawcow. Koszty opinii pokrywa
IZBA.

§31
Szczegotowe zasady pracy Komisji Rewizyjnej ékreegulamin uchwalony przez
Komisje Rewizyjma i zatwierdzony przez Walne Zgromadzenie.

Sad Kolezenski
§ 32
1. Sad Koleenski sktada sie z 3 0sob.
2. Sad Koleenski wybiera ze swego sktadu Przewodaayo i Sekretarza.
§33
Do kompetencji 5du Kolezenskiego naley:
1. rozpatrywanie sporow kdzy cztonkami 1ZBY powstatych w zwikku z ich
dziatalngcia w IZBIE, na wniosek jednej ze stron.
2. rozpatrywanie spraw zgdAanych z nieprzestrzeganiem praw cztonkow,
postanowié Statutu, regulaminéw i uchwat organéw IZBY,
8§34
1. Sid Kolezenski orzeka w skitadzie trzyosobowym.
2. Odwotania od swoich orzeazeozpatruje 8d Kolezenski w petnym sktadzie.
8§35
1. Sid Kolezenski maze orzeka nastpujace kary:
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1) upomnienie,

2) zawieszenie w prawach cztonka na okres od 3igsiedo 2 lat,

3) wykluczenie z IZBY,
2. Od orzecze Sadu Kolezenskiego przystuguje odwotanie dadhi Kolezenskiego
w petnym sktadzie w terminie 30 dni od daty otrzyrasorzeczenia.

8§ 36

Organizag} i tryb postpowania §du Kolezenskiego okrélaja regulamin uchwalony
przez Sd Kolezenski, zatwierdzony przez Walne Zgromadzenie.
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CZESCV
Maj atek |IZBY

§37
1. Majtek IZBY stanow4 ruchomdci, nieruchoméci i fundusze.
2. Na fundusze IZBY skiadapic:
1. wptywy z wpisowego i sktadek cztonkowskich,
2. darowizny, dotacje i zapisy,
3. wptaty na fundusze celowe,
4. wptywy z dziatalnéci statutowej,
5. wplywy z dziatalnéci gospodarczej na rzecz cztonkow IZBY i innych
podmiotéw gospodarczych.

Wysokosé sktadek i wpisowego

§ 38
1. Ustala sj, ze cztonkowie zwyczajni i cztonkowie nadzwyczajridlp co miesic
lub co kwartat optacgasktadki cztonkowskie.
2. Wysokd¢ mieskcznej sktadki dla cztonkow zwyczajnych zajeod wielkaci
zatrudnienia w podmiociecdacym cztonkiem 1ZBY Wysoké& skiadki dla kadej
z wymienionych w § 22 ust.2 grup podmiotéw zrzegrbnw IZBIE ustala Walne
Zgromadzenie cztonkéw IZBY
3. Wysoka¢ mieskcznej sktadki dla cztonkdéw nadzwyczajnych wynos¥B8ktadki
mieskcznrj ustalonej dla Ill Grupy cztonkéw zwyczajnych.
4. Wysokd¢ wpisowego dla cztonkéw zwyczajnych i nadzwyczamyaynosi
odpowiednio dwukrotni ich skladki miesicznej.

CZESC VI
Postanowienia k@cowe
§ 39
Uchwaly IZBY w sprawie zmian Statutu oraz rozgania IZBY podejmuje Walne
Zgromadzenie wkszdcia 2/3 gtosow, przy obeckoi co najmniej 2/3 uprawnionych
do glosowania w pierwszym terminie i ekszacia 2/3 glosow bez wzgtu na
obecnych w drugim terminie.

8§40
W razie podjcia uchwaly o rozwizaniu 1ZBY Walne Zgromadzenie wyznaczy
likwidatora i okréli cele, na ktore powinien Byprzeznaczony matek 1ZBY.

§41
Statut niniejszy zostat uchwalony na zebraniu zatielskim w dniu 1 grudnia 1995
roku, poprawiony i zatwierdzony przez Walne Zgromede czionkéw w dniu
9 stycznia 1996 roku, 22 maja 2001 roku, 29 czer@@4 roku, 24 czerwca 2005
roku, 14 czerwca 2007 roku oraz 9 czerwca 2009.roku



