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Warszawa, 19 marca 2020 roku

Ogolnopolska Izba Gospodarcza Producentéw Mebli
Forte S.A

Agata S.A.

Grupa Meblowa Szynaka

Black Red White S.A.

Meble Wéjcik Sp. z o.0.

Szanowny Pan
Pawel Borys
Prezes Polskiego Funduszu Rozwoju
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w imieniu polskich producentow mebli zrzeszonych i niezrzeszonych w Ogolnopolskiej Izbie
Gospodarczej Producentow Mebli oraz firm produkcyjnych i handlowych dzialajacych w branzy
meblarskiej, w nawigzaniu do informacji opublikowanych po zakonczeniu posiedzenia Rady Gabinetowej
w dniu 18 marca 2020 r., wnioskujemy o podjecie radykalnych dzialan bezwzglednie koniecznych dla

utrzymania nie tylko miejsc pracy w tej gatezi przemystu, ale przede wszystkim calej branzy w obecnym
ksztalcie.

Rozwigzania omowione na posiedzeniu Rady Gabinetowej, ktore aktualnie zgodnie ze stowami Pana
Premiera sa redagowane i znajda odzwierciedlenie w ,.spec ustawie” stanowiacej Gospodarczq i spoleczng
tarcze antykryzysowgq dla bezpieczenstwa przedsigbiorcow i pracownikow w zwigzku z pandemiq wirusa
SARS- Cov — 2, jednakze nie stanowi¢ beda natychmiastowej i odczuwalnej pomocy dla przedsiebiorcéw z
branzy meblarskiej — zaréwno dla tych duzych jak i MSP.

Majac na wzgledzie fakt, iz we wszystkich sklepach meblowych w Europie sprzedaz spadla praktycznie do
zera, branza meblowa nie ma mozliwosci dalszej produkcji. Powoduje to, jedynie wséréd duzych
przedsigbiorcow, zamknigcie eksportu o wartosci kilkuset milionéw zlotych miesigcznie. Wiekszosé
podmiotéw produkcyjnych z dniem 23 marca 2020 r. wstrzymuje produkcje i oglasza przestdj. W zwigzku
z tym dzialania ostonowe ze strony Rzadu musza by¢ wdrozone niezwlocznie. Istotne jest, aby zwrdcié
uwage na to, aby pomoc dotyczyta wszystkich podmiotéw, zaréwno MSP jak i réwniez duzych, albowiem
duze i $rednie przedsi¢biorstwa z branzy meblowej same generujg ponad 75% obrotu calej branzy i
zatrudniajg 75% wszystkich pracownikow sektora meblarskiego.

Wiemy, ze podejmowanie decyzji w tak dynamicznie zmieniajacej si¢ rzeczywistosci jest niezwykle
trudne, stad przedstawiamy propozycje gotowych rozwigzan ktére z powodzeniem sprawdzajg sie w
krajach zachodniej Europy i stanowig rzeczywiste wsparcie biznesu w nadchodzacym kryzysie.

Rozwiazania konieczne do wdrozenia do pakietu stanowigcego tarcze antykryzysowa:

1. tymczasowa modyfikacja tresci art. 81 kodeksu pracy poprzez okreslenie, iz obejmuje ono caly
przemyst dotkniety restrykcjami wynikajacymi z pandemii SARS-CoV-2, tj. zaréwno dotyczaca
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podmiotéw produkujgcych meble i asortyment meblowy oraz podmiotow zajmujacych si¢ jego
sprzedaza (firm handlowych, sieci handlowych),

2. tymczasowa dalsza modyfikacja treSci art. 81 kodeksu pracy poprzez okreslenie wynagrodzenia
postojowego na poziomie od 80% minimalnego wynagrodzenia lub 40 procent wysokosci
wynagrodzenia sredniego,

3. okreslajac j.w. katalog podmiotéw dotknigtych wymuszonym przestojem, przejgcie przez Skarb
Panstwa pelnego obciazenia wynikajacego z wyplaty nowo zdefiniowanego wynagrodzenia
postojowego — na wzor sprawdzonego i obowigzujgcego rozwigzania w Niemczech (tzw. Kurzarbeit),

Podmioty wpisujgce si¢ ww. definicje objetych przestojem automatycznie uprawnione beda takze do

ponizej opisanego wsparcia:

4. wstrzymanie platnosci do ZUS na okres 6 miesigcy,

5. rozlozenie na 24 nieoprocentowane raty wygenerowanej zaleglosci wobec ZUS z rozpoczgciem splaty
od dnia 1 stycznia 2021 r.

6. alternatywnie umorzenie platnosci do ZUS z tytulu wynagrodzen postojowych o ktérych mowa

powyzej,

Wstrzymanie naliczania zaktadowego funduszu swiadczen socjalnych na 24 miesiace,

8. Umozliwienie wyplaty wynagrodzen z naliczonego i juz wplaconego zakladowego funduszu $wiadczen
socjalnych,

. Zawieszenie w calosci na okres minimum 12 miesi¢cy sktadek na PPK,

10. Uwolnienie $rodkéw z podatku VAT zgromadzonych na subkontach bankowych celem umozliwienia
wyplaty z tych érodkéw wynagrodzen pracowniczych,

11. Zaniechanie poboru podatku od nieruchomosci oraz optaty od uzytkowania wieczystego i innych optat
lokalnych od podmiotow objetych przestojem — wzglgdnie naliczenie za ten okres podatku gruntowego,

12. Automatyczne odnowienie kredytow obrotowych wygasajacych w roku 2020 r. na okres do konca 2021
s

13. Bezwarunkowe uruchomienie kredytow obrotowych z BGK kazdorazowo do wysokosci budzetu
wynagrodzen (za styczen i luty 2020) w uproszczonej formie na bazie wynikow rocznych z 2019 1.

14. Odroczenie platnosci rat wszelkich kredytow, leasingdw na 6 miesigey oraz tym samym wydluzenie
okresu kredytowania o okres odroczenia,

15. Zawieszenie mozliwosci wypowiadania zobowigzan kredytowych przez kredytodawcéw minimum do
konica 2020 r.

16. Wydluzenie mozliwosci pobierania przez pracownikow/rodzicow dodatkowego zasitku opiekunczego
przez okres trwania zamknigcia szkol, przedszkoli i zlobkow,

17. Wylgczenie stosowania zasad okreslonych w ustawie o szczegodlnych zasadach rozwiazywania z
pracownikami stosunkow pracy z przyczyn niedotyczgcych pracownikéw

18. wprowadzenie wyzej opisanych rozwigzan z data 23 marca 2020 r.

Oczywistym jest dla nas, ze postulowane rozwigzania bedg obcigzeniem dla Skarbu Panstwa, jednakze

aktualna pandemia i sytuacja z tego wynikla takze jest bez precedensu. Proponowana wielko$¢ wsparcia

przez Pana Premiera na poziomie 212 mld zl, wykorzystana w celach opisanych powyzej pozwoli

zminimalizowa¢ do absolutnie najnizszego poziomu diugofalowy skutek obecnego kryzysu. Nie jest

tajemnicg, ze brak rozwigzania systemowego doprowadzi do upadku/bankructwa wielu podmiotow z

branzy meblowej, a to z kolei wygeneruje duza liczbe osoéb bezrobotnych, ktére beda wymagaty

koniecznego wsparcia socjalnego przez blizej nieokreslony czas.

>

Branza potrzebuje wsparcia od razu, a modyfikacja przepisow powszechnie obowigzujacych, jak
chociazby kodeksu pracy, pozwoli na objgcie pomocg wielu podmiotéw bez zbednych formalnosei.

Wszystkie dzialania musza dotyczy¢ ogodtu przedsigbiorstw, a nie wybranej grupy matych 1 Srednich
przedsiebiorstw, a zasady muszg by¢ przejrzyste i pozbawione jakiejkolwiek uznaniowosci w decyzjach
wsparcia.
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Na marginesie podkreslamy i wskazujemy, ze oferowana pomoc nie moze w zadnym wypadku wchodzi¢

w zakres pomocy de minimis z uwagi na fakt, iz takie rozwigzanie wylaczy wlasciwie wszystkich duzych 1
$rednich przedsigbiorcow.

Przedstawiamy nasze uwagi wynikajace z wielkiej troski o byt calej branzy meblowej. Obecny kryzys
moze okaza¢ sie ponad sily bardzo wielu przedsigbiorstw, stad konieczne systemowe wsparcie.

Pozostajemy oczywiscie do dyspozycji, w kazdym czasie mozemy si¢ spotka¢, aby dyskutowac
rozwiazania szczegdlowe. Zdajemy sobie sprawe, ze wigkszos¢ rozwigzan dotyczy rowniez innych branz,
ale nie zmienia to faktu, ze naszej tez i o nig musimy walczy¢ w imieniu wlasnym i blisko dwustu tysigcy
pracownikow.

Z powazaniem.
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